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Somos red, somos refugio, somos
oportunidad

Una entidad viva que acompaiia procesos de
cambio desde la dignidad, la salud, la
educacion, el empleo y la comunidad
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Bienvenida

2025 ha sido un afio para mirar atras con gratitud y

hacia delante con determinacion.

En nuestro 35 aniversario, NOESSO reafirma la misidon
gue nos trajo hasta aqui: acompafiar a las personas
en situacion de mayor vulnerabilidad para que
puedan recuperar dignidad, autonomia y esperanza,
abriendo caminos reales hacia una vida mas libre y
plena.

Esta memoria refleja una parte del trabajo que hemos
hecho y a cuantas personas hemos acompafado sin
olvidar que cada una de estas cifras habla de una
historia concreta, de un equipo que sostiene y de una
comunidad que sigue creyendo en la posibilidad de
cambio.

Juan Sanchez Beatriz Garcia

Presidente Directora General

NOESSO - Memoria anual 2025 - 03



2.892 1.593 1.299

PERSONAS HOMBRES MUIJERES
ATENDIDAS ATENDIDOS ATENDIDAS
2.276 325 62
AREA INSERCION ORIENTACION E TRATAMIENTO
LABORAL INFORMACION AMBULATORIO
44 114 185
AREA DE COMU!\“DAD AREA DE
AUTONOMIA TERAPEUTICA MENORES

Las cifras de 2025 reflejan una intervencidon amplia,
sostenida y diversa. Detras de cada dato hay

acompafiamiento, procesos de cambio y nuevas
oportunidades de inclusién
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ADICCIONES

La intervencién en adicciones sigue siendo el eje
fundacional de NOESSO, hoy atravesado por una
mayor complejidad clinica, social y relacional

325 114

INFORMACION Y INGRESOS C.T.
ORIENTACION

23 +70%

INGRESOS EN PROBLEMAS DE
V.S.R. SALUD MENTAL

62

TRATAMIENTO
AMBULATORIO

605 HOMBRES
106 MUJERES

( © En C.T: El 41,6% de las personas atendidas presentaron patologia

dual diagnosticada. Este dato confirma un reto creciente: atender
una alta complejidad en salud mental, muchas veces sin diagndstico

suficiente.

© Mas del 70% de las personas atendidas presentaban patologias
mentales asociadas, lo que hizo necesaria una intervencién mas
especifica, coordinada y adaptada a una mayor complejidad clinica y

social.

@ Elprograma “No estas sola” consolida una respuesta imprescindible
para mujeres con adicciones atravesadas por violencia y trauma,
ofreciendo un acompafiamiento mas seguro, especializado y

\ sensible a sus historias de vida.

~
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MENORES

Proteger también significa crear condiciones para
reparar vinculos, cuidar la vida cotidiana y abrir futuro
en contextos de alta vulnerabilidad

NNA RESIDENCIA NNA CASA “LA PROGRAMA +
“PACO FUENTE” INFANCIA
FERNANDEZ”
0
91,4% 72,8% 18
OCUPACION OCUPACION CASA ATENDIDAS
RESIDENCIA “PACO “LA FUENTE” PROGRAMA+
FERNANDEZ” INFACIA

-

© La Casa “La Fuente” avanzé en hacer del centro un hogar
educativo mas calido y funcional.

La Residencia “Paco Fernandez” sostuvo procesos de alta
intensidad con enfoque de género, trauma y practicas
restaurativas.

+Infancia consolidé su apoyo escolar, ocio educativo,
atencion psicoldgica y acompafiamiento familiar.

~

)
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AUTONOMIA

La autonomia no es quedarse solo: es poder caminar con
herramientas, vinculos y horizonte

23 22 92,5%

PERSONAS V.S.R. JOVENES PAI +18 OCUPACION

V.S.R.

72,7% 54,5% 80%

TASA DE INSERCION REALIZAN OCUPACION PAI
LABORAL PAI +18 FORMACION +18

-

PAI +18 Alandar acompaiié a jévenes extutelados en
transicion a la vida adulta.

La V.S.R. consolidé su papel como recurso clave de
reinsercion: 15 personas finalizaron su tratamiento y 8
contindan durante 2026.

La V.S.R. acompafié procesos complejos donde la vivienda,
la salud mental, la discapacidad y la autonomia personal
condicionan directamente la recuperacion.

~
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EMPLEO

El empleo es una herramienta de inclusion cuando llega acompafiado
de confianza, formacidn, practicas e intermediacién con empresas

2.276 1.215 138

PERSONAS INSERCIONES EMPRESAS
ATENDIDAS LABORALES VISITADAS

187 26 138

OFERTAS NUEVOS CONVENIOS PRACTICAS
GESTIONADAS EMPRESARIALES COMPLETADAS
FIRMADOS

Se cualificé a 153 personas y 191 participaron en formacion
en competencias digitales relacionadas con la busqueda de
empleo .

Mds del 60% de personas participantes en acciones
formativas accedieron directamente al empleo.

La Escuela de Segunda Oportunidad y las actividades
formativas con impacto comunitario abren nuevos caminos
de aprendizaje, participacion y futuro.

J
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CALIDAD

Innovacidon y mejora

Innovar es detenerse a mirar como trabajamos para hacerlo mejor:
responder con mas precision, cuidar a quienes cuidan y transformar
los espacios en lugares que también acompafien

En 2025, se avanzé en enfoques que mejoran la intervencion:
trauma en menores y adicciones, especialmente con mujeres,
perspectiva de género como eje transversal en todos los centros o
programas, practicas restaurativas en la Residencia “Paco
Fernandez” y formacion TEAL para todas las areas de la entidad.

Las inversiones realizadas permitieron avanzar hacia espacios mas
seguros, eficientes y habitables, cuidando también la calidez
necesaria para que cada recurso sea un entorno digno vy
reparador.

En 2025, la mejora continua se tradujo en metodologias revisadas,
nuevos procesos formativos, espacios mas cuidados y una
coordinacion interna mas solida, sin perder la esencia de NOESSO:
vinculo, estructura y dignidad.
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REDES

NOESSO se sostiene también fuera de los centros: en las alianzas, el
voluntariado, las empresas y la comunidad

14 7/7 26

PERSONAS HOMBRES/MUJERES NUEVOS CONVENIOS
VOLUNTARIAS EMPRESARIALES

138 35 35.000

EMPRESAS ANOS DE HISTORIAS

VISITADAS HISTORIA ACOMPANADAS

-~

El voluntariado apoyo tareas administrativas,
acompafiamientos, actividades comunitarias y procesos de
insercidn en distintas dreas de NOESSO.

La red empresarial crecié con 138 empresas visitadas y 26
convenios para abrir oportunidades de formacidn, practicas
y empleo.

El 35 aniversario reforzé la presencia publica de NOESSO y
visibilizd una historia compartida con mas de 35.000
personas acompariadas.

~
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HITOS

Hitos de 2025

35 ANIVERSARIO DE

NOESSO: 35 ANOS Y MAS

DE 35.000 HISTORIAS DE
SUPERACION

1.215 INSERCIONES
LABORALES COMO
EXPRESION DE
INCLUSION REAL

MEJORAS DE
INFRAESTRUCTURA Y

EQUIPAMIENTO PARA
CENTROS MAS
HABITABLES Y DIGNOS

MAS DE 3.000 PERSONAS
ACOMPANADAS EN
PROGRAMAS Y
RECURSOS.

REFUERZO DE LA
ATENCION A MUJERES
CON ADICCIONES,

VIOLENCIA DE GENERO Y

SALUD MENTAL

NUEVA UBICACION DE LA
VSR EN LAS CABANUELAS
CON AMPLIACION DE
PLAZAS PRIVADAS
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En 2025, distintas instituciones reconocieron el compromiso social de
NOESSO, la innovacion en el acompafiamiento y la capacidad de
generar alianzas solidarias.

T
@ majeres con sdiecin

RECONOCIMIENTOS

DIARIO DE
ALMERIA

Humanismo
Sociedad:
reconocimiento
a la trayectoria y
compromiso de
NOESSO con la
inclusion, el
cuidado vy la
respuesta social.

noesso

FUNDACION
BIDAFARMA

Equidad en el
acceso a
medicamentos
por No estds
sola:  atencién
terapéutica a
mujeres con
adicciones.

PORTON
GUAIJIRO

Categoria
Sinergia
Solidaria, de la
Asociacion
Socio-Cultural La
Guajira, por la
labor social de
NOESSO.

Estos reconocimientos no son un punto de llegada, sino una
responsabilidad renovada: nos impulsan a seguir
sosteniendo proyectos que transforman vidas y abren
oportunidades reales alli donde mas se necesitan.
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COMUNIDAD

| Trail Ciudad de Vicar Casa Bambu

El 23 de noviembre Firmamos la cesion por 30
participamos en una jornada afios de una finca en
de deporte y solidaridad Almanzora para construir el
que conectd territorio, nuevo centro Casa Bambu:
convivencia y compromiso Mujeres que se
social. transforman.

Dos hitos que amplian nuestra manera de estar en la comunidad:
desde el deporte compartido hasta la creacion de nuevos espacios
de atencion especializada para mujeres.
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IMPACTO

Detras de cada cifra

Cada dato recoge un proceso de acompafnamiento,
coordinacion y cambio sostenido.

SALUD MENORES

Estabilizacion Proteccion
Adherencia Vinculo
Reduccion de Riesgos Reparacién Emocional

Alternativas de Vida Preparacion para la
Autonomia

EMPLEO FAMILIAS

Orientacion
Mediacion
Apoyo
Recuperacion de
confianza

Formacion
Insercion
Oportunidades
Autonomia econémica
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SOSTENIBILIDAD

La sostenibilidad econdmica de NOESSO combina conciertos,
subvenciones publicas, colaboracion privada, aportaciones,
donativos y alianzas con fundaciones

1.800.333 €
FINANCIACION PUBLICA

791.087 €

FINANCIACION PRIVADA

2.591.420 €
FINANCIACION TOTAL RECIBIDA

Transparencia con sentido: explicar de forma
comprensible qué recursos se movilizan, para

qué se utilizan y cdmo contribuyen a mejorar la
vida de las personas
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ORGANISMOS PUBLICOS QUE NOS FINANCIAN MEDIANTE
CONCIERTO DE SERVICIOS, SUBVENCION DE PROGRAMAS O
APOYO AL TRABAJO

A A

Junta de Andalucia Junta de Andalucia
Consejeria de Sanidad,

Consejeria de Inclusion Social, Pracid - "
Juventud, Familias e Igualdad residencia y Emengencias

GOBIERNO  MINISTERIO
A DE ESPANA  DEL INTERIOR

Junta de Andalucia
Emsgs:;e{::;: m::émo E ‘_ﬁ = GOBIERNOG  MINISTERIO
DE ESPANA DE EDUCACIO
M P FORMACION PROFESIONAL
-
DIPUTACION
DE ALMERIA

&
8 Laujar O

I}

Ayuntamiento de Vicar

GWMPWM

Aquﬂta;ﬂieuw oe

La Mojonera

AYUNTAMIENTO DE
ROQUETAS DE MAR
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REDES DE ENTIDADES A LAS QUE
PERTENECEMOS

O )
LARED DE ATENCION
A LAS ADICCIONES

Escuelas de s

Oportunida&
Espaia

#% | ENLACE

74 5 e 7(
@cais
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OTRAS ENTIDADES CON LAS QUE NOESSO
COLABORA O DE LAS QUE NOESSO RECIBE
ALGUN TIPO DE AYUDA

ap :?)’
o Caritas Adoratrices

Proyecto Emaus - Almeria

EFA
MERCADONA CAMPOMAR

ASOCIACION BE PERSONAS CON DISCAPACIOAD

“EL SALIENTE - C.E.E.”

', :&t 33 i“* .
: 1?; : @ @ convive

fundacion cepaim
“ o6\~ 4

A

\ AsoclAcu‘m DE VECINOS fm){m
b
.
- Barno bos Angeles
- 24
r— TLF: 618 448 921 - 624 602 0(1
ong -

c/ Cumpol\ermmo sin, \Jmem 2
wlapalmera.org  asvlapalmera@gmail cc
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RETOS

o Desarrollar  recursos especificos para

mujeres con adicciones, salud mental,
trauma y violencia, con especial atencién a
la futura Casa Bambu.

Reforzar la coordinaciéon con salud mental
ante perfiles de patologia dual y trastorno
mental grave.

e Consolidar los itinerarios de inserciéon vy

ampliar la red de empresas colaboradoras.

Seguir mejorando habitabilidad, seguridad
y calidez de los centros residenciales.

Cuidar a los equipos profesionales, mejorar

estabilidad vy sostener formacién vy
supervision.
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GRACIAS

Gracias a las personas atendidas por confiar en
NOESSO en momentos importantes de su vida.

Gracias a las familias por sostener, preguntar,
aprender y seguir cerca.

Gracias a los equipos profesionales por su entrega
diaria, muchas veces silenciosa y siempre
imprescindible.

Mientras haya personas intentando reconstruir su
vida, NOESSO seguira abriendo caminos,
sosteniendo procesos y defendiendo que nadie
tenga que levantarse en soledad.
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Seguimos
caminando

35 afios acompariiando historias de
superacion. 2025 vuelve a recordarnos que
una entidad social se construye con datos,
si, pero sobre todo con vinculos, presencia

y responsabilidad compartida

@ noesso
35.000 HISTORIAS

\' DE SUPERACION

WWW.N0ess0.org
Instagram/X: @anoesso
Facebook: Asociacion NOESSO
LinkedIn: Asociacion NOESSO



